I~ lAonp

APSTIPRINU:

Memorialo muzeju apvienibas direktore
R. Meinerte
2018. gada /;.7 marta

MEMORIALO MUZEJU APVIENIBA

ETIKAS KOMISIJAS
NOLIKUMS




MEMORIALO MUZEJU APVIENIBAS
ETIKAS KOMISIJAS NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Memorialo muzeju apvienibas (turpmak — Muzeju apvieniba)
Etikas komisijas nolikums nosaka Muzeju apvieniba izveidotas
leméjinstitlicijas — Etikas komisijas — izveidoSanas kartibu, sastavu un
darbibas mérkus.

2.  Etikas komisija sava darba balstas uz MK noteikumiem
Nr.927 ,Memoridalo muzeju apvienibas nolikums” (turpmak — Muzeju
apvienibas nolikums) un MMA 2017.gada 23. augusta apstiprinata MMA
Reglamenta noteikto funkciju un uzdevumu izpildi.

3.  Etikas komisija darba ievéro Muzeju likuma, Valsts parvaldes
iekartas likuma, ICOM Profesionalas étikas kodeksa, Muzeju apvienibas
darbibas un attistibas strat€gija, Muzeju apvienibas darbibu regul&joSajos
iek§€jos normativajos aktos un citos normativajos aktos un $aja nolikuma
noteiktas tiesibas un pienakumus.

I1. Etikas komisijas uzdevumi un tiesibas
1. Etikas komisijas uzdevumi:

1.1. izskatit Muzeju apvienibas darbinieku iesniegumus par
cita Muzeju apvienibas darbinieka neétisku ricibu vai
ricibu, kas ir pretruna ar saistoSajiem normativajiem
aktiem un ICOM Profesionalas &tikas kodeksu;

1.2. izskatit privatpersonu vai juridisku personu iesniegumus
par Muzeju apvienibas darbinieka neétisku ricibu, vai
ricibu, kas ir pretrund ar saisto$ajiem normativajiem
aktiem un ICOM Profesionalas étikas kodeksu;

1.3. véertét &tiskos Muzeju apvienibas darbinieka ricibas
aspektus, kas ir pretruna ar saistoSajiem normativajiem
aktiem un ICOM Profesionalas é&tikas kodeksu,
pamatojoties uz objektiviem un parbaudamiem faktiem;

1.4. sniegt atzinumu par ICOM Profesionalas &tikas kodeksa
konkrétas normas parkdpumu un rekomendacijas
situdcijas novérSanai;

1.5. sniegt konsultacijas, ieteikumus un skaidrojumus Muzeju
apvienibas darbiniekiem par ICOM Profesionalas &tikas
kodeksu;

1.6. parskatit un sniegt priek$likumus par Muzeju apvienibas
iek$€jo normativo aktu atbilsttbu ICOM Profesionalas
&tikas kodeksam.




e

. Etikas komisijas tiesibas:

2.1. pieprasit un sanemt informaciju un paskaidrojumus no
Muzeju apvienibas darbiniekiem, kas objektivi
nepiecieSami Etikas komisijas uzdevumu izpildei;

2.2. uzaicinat uz Etikas komisijas sédeém izskatdmaja jautajuma
iesaistitos Muzeju apvienibas darbiniekus paskaidrojumu
sniegSanai;

2.3. piepemt I€mumu un izteikt atzinumu par izskatamo
jautdgjumu. lIesniegt Muzeju apvienibas direktoram
atzinumu (rakstiski) un rekomendaciju situacijas
uzlabo3anai.

IIIL. Etikas komisijas darba organizacija

. Etikas komisija darbojas pastavigi 5 (piecu) loceklu sastava.

Etikas komisijas sastavu apstiprina Muzeju apvienibas direktors.
Etikas komisija ar balsu vairakumu ievél Etikas komisijas
priekSsedetaju.

. Etikas komisijas priek$seédétdjs sasauc Etikas komitejas s&des,

vada tas un nosaka darba kartibu.

Etikas komisijas séde ir balstiesiga, ja taja piedalas vismaz 3 (tris)
tas locekli.

Etikas komisijas sédes tiek protokol&tas atbilstosi lietvedibas
noteikumiem

Etikas komisijas sédes ir atklatas.

. Etikas komisijas séde tiek sasaukta 5 (piecu) darba dienu laika no

iesnieguma vai slidzibas sanemSanas par Muzeju apvienibas
darbinieka neétisku ricibu. Atzinumu Etikas komisija sniedz
viena ménesa laika (30 kalendara dienas) no s€des sasaukSanas
dienas.

10. Muzeju apvienibas darbiniekam, kura ricibu vérteé Etikas

komisija, ir tiesibas piedalities s&d€, sniegt paskaidrojumus un
izteikt savu viedokli.

11. Muzeju apvienibas direktors 5 (piecu) darba dienu laika izverte

Etikas komisijas atzinumu talakai ricibai.

IV. Etikas komisijas atbildiba

12. Etikas komisija ir atbildiga par Etikas komisijas nolikuma

noteikto funkciju izpildi.

13. Etikas komisija ir atbildiga par pienemto atzinumu atbilstibu

ICOM Profesionalas étikas kodeksa normam un saistoSo
normativo aktu prasibam.




